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ACUERDO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA
COBERTURA POR TURNO LIBRE, POR EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, DE
CINCO PLAZAS DE AYUDANTE DE MANTENIMIENTO (IDENTIFICADOR 15) EN EL
AYUNTAMIENTO DE MAJADAHONDA: NUEVA PROPUESTA DE CONTRATACION Y BOLSA
DE EMPLEO POR RENUNCIA Y SOLICITUD DE EXCEDENCIA DE DOS ASPIRANTES

En sesion celebrada el 19 de abril de 2024, el Tribunal Calificador del proceso selectivo para la
cobertura, por el sistema de concurso-oposicion, de cinco plazas —tres por turno libre y dos por
turno de discapacidad- de Ayudante de mantenimiento (ldentificador 15), conforme a las bases
aprobadas por la Junta de Gobierno Local el 16 de diciembre de 2022 (anuncio en BOCM N.° 305
de 23 de diciembre de 2022), y convocatoria publicada en el BOE n.° 5 de 6 de enero de 2023, ha
adoptado el siguiente ACUERDO:

«[...] 1.- Toma de conocimiento de la renuncia y excedencia presentada por dos
aspirantes.

La Secretaria del Tribunal da cuenta de los siguientes hechos:

1) Excedencia solicitada por D. Juan Carlos Morén Bravo [...]

2) Renuncia presentada por D. Alberto Barral Piral (aspirante propuesto por el turno de
discapacidad en sesion celebrada el 5 de diciembre de 2023) [...]

Dado que son dos las plazas convocadas por el turno de discapacidad y no existen mas
aspirantes que hayan superado el proceso selectivo por este turno procede acumular la plaza
de discapacidad al turno libre (base 1.5) y nombrar al siguiente aspirante del turno libre que por
orden de puntuacién corresponda: D. Raul Cogolludo del Pino.

2.- Propuesta de contratacion.

Segun obra en el acta de la sesidn celebrada el 5 de diciembre de 2023 que se transcribe a
continuacion:

“La CALIFICACION FINAL DEL PROCESO DE SELECCION, ordenados los aspirantes de mayor
a menor puntuacion obtenida, es la siguiente:

TURNO LIBRE:
CALIFICACION | CALIFICACION CALIFICACION
APELLIDOS, NOMBRE DNI FASE DE FASE DE FINAL CONCURSO-
OPOSICION CONCURSO OPOSICION

MORON BRAVO , JUAN CARLOS #RH(Q7Qr* 126 49 175
SURDEJ, SEBASTIAN OLGIERD K 120 34,65 154,65
MAYO GARRIDO, ANGEL RRHGQTQR* 96 53,4 1494
PEREZ REY , JUAN JOSE k] GOQ** 144 0 144
COGOLLUDO DEL PINO , RAUL Y 102 39,8 141,8
GUERRA BLAZQUEZ, TERESA DE JESUS #6361 8%* 126 12,25 138,25
PINO ARAUJO , ANA 54 QQ@** 132 5 137
LAVADO FERNANDEZ, GLADYS CRISTINA | **6g17* 120 10 130
SACRISTAN GARCIA, ANGEL *R*A5E0%* 126 2,65 128,65
VILLALTA PEREZ , ALVARO #4386 90 0 90

TURNO DISCAPACIDAD:
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CALIFICACION | CALIFICACION CAI‘:II_IL'ZIIC_:?)CEILO il
APELLIDOS, NOMBRE DNI FASE DE FASE DE RANATS
OPOSICION | CONCURSO Py
TESTA GONZALEZ , JOSE
A aiona w3074 108 50,3 1583
BARRAL PIRAL . ALBERTO 2920 120 10 130

“

A la vista de estos resultados, y habida cuenta de que quedan dos plazas vacantes, una del turno
libre y otra del turno de discapacidad que se acumula al turno libre, el Tribunal ACUERDA por
unanimidad de sus miembros:

Primero.- Declarar que han superado el proceso selectivo para la cobertura por el sistema de
concurso-oposicion de cinco plazas de Ayudante de mantenimiento, tres por turno libre y dos
por tuno de discapacidad -previo cumplimiento de los requisitos contemplados en las bases de
la convocatoria y demas exigidos legalmente- y por tanto obtenido plaza, los aspirantes que se
relacionan a continuacion.

- D. Juan José Pérez Rey, con DNI n.° ***1609**.
- D. Raul Cogolludo del Pino, con DNI n.° ***0257**,

Segundo.- Los aspirantes propuestos dispondran de un plazo de 20 dias naturales a contar
desde el siguiente a aquel en que se haga publico el presente acuerdo para presentar los
documentos relacionados en la base undécima de la que rigen la convocatoria.

Tercero.- En consecuencia, se PROPONE al Concejal delegado de Hacienda y Recursos
Humanos la contratacion, como personal laboral fijo (subgrupo C2), Ayudante de
Mantenimiento de:

Por el turno libre:

- D. Sebastian Olgierd Surdej, con DNI n.° ***4530**.
- D. Angel Mayo Garrido, con DNI n.° ***6279**.

- D. Juan José Pérez Rey, con DNI n.° ***1609**.

- D. Raul Cogolludo del Pino, con DNI n.° ***0257**,

Por el turno de discapacidad:
- D. José Antonio Testa Gonzalez, con DNI n.° ***4307**.

3.- Propuesta de formacion de bolsa de empleo.

Teniendo en cuenta que se ha formulado propuesta de contratacién a favor de los dos
aspirantes que segun consta en el acta de la sesion celebrada el 5 de diciembre de 2023,
ocupaban los dos primeros puestos de la bolsa, la BOLSA DE EMPLEO queda configurada
con los aspirantes y en el orden que se indica:

CALIFICACION | CALIFICACION | CALIFICACION
APELLIDOS, NOMBRE DNI FASE DE FASE DE FINAL
OPOSICION | CONCURSO | CONCURSO-
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OPOSICION
GUERRA BLAZQUEZ, TERESA DE JESUS | ***3618** 126 12,25 138,25
PINO ARAUJO , ANA **%4098** 132 5 137
LAVADO FERNANDEZ, GLADYS CRISTINA | ***6817** 120 10 130
SACRISTAN GARCIA, ANGEL H*ABEO** 126 2,65 128,65
VILLALTA PEREZ, ALVARO +*38DG* 90 0 90

acuerdos alcanzados, en la pagina web municipal».

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Majadahonda, firmado electronicamente en la fecha de su firma
LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL
Fdo.: M.2 Angeles Gémez Huertas

Finalmente, el Tribunal ACUERDA que se publique un extracto de la presente acta, con los
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