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ACUERDO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA
COBERTURA POR TURNO LIBRE, POR EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, DE
CINCO PLAZAS DE AYUDANTE DE MANTENIMIENTO (IDENTIFICADOR 15) EN EL
AYUNTAMIENTO DE MAJADAHONDA: RESOLUCION DE ALEGACIONES A LA
CALIFICACION VALORACION PROVISIONAL DEL CONCURSO Y CALIFICACION FINAL DEL
PROCESO SELECTIVO

En sesién celebrada el 5 de diciembre de 2023, el Tribunal Calificador del proceso selectivo para
la cobertura, por el sistema de concurso-oposicion, de cinco plazas —tres por turno libre y dos por
turno de discapacidad- de Ayudante de mantenimiento (Identificador 15), conforme a las bases
aprobadas por la Junta de Gobierno Local el 16 de diciembre de 2022 (anuncio en BOCM N.° 305
de 23 de diciembre de 2022), y convocatoria publicada en el BOE n.° 5 de 6 de enero de 2023, ha
adoptado el siguiente ACUERDO:

«[...]1.- Resolucion de alegaciones a la valoracion provisional de méritos del concurso.

La Secretaria del Tribunal da cuenta de las alegaciones presentadas a la valoracién provisional de
méritos de la fase de concurso:

- D. Angel Mayo Garrido: Por registro n.° 23459 de 16 de noviembre de 2023, solicita que se le valore la
experiencia profesional en otras Administraciones Publicas para lo que presenta certificado de servicios
prestados. Se comprueba que dichos servicios habian sido alegados y acreditados en el momento
procedimental oportuno, si bien dicha acreditacion no se realizé en los términos establecidos en las
bases, aportando ahora, en fase de alegaciones el certificado de servicios prestados.

Seglin consta en el certificado, D. Angel Mayo Garrido ha prestado servicios en otras Administraciones
Publicas, en puestos de Ayudante de mantenimiento, durante mas de 60 meses, por lo que el Tribunal
ACUERDA otorgarle la puntuacion maxima, 45 puntos en el apartado de experiencia profesional.

- D.2 Ana Pino Araujo: Por registro n.° 23102 de 13 de noviembre de 2023, solicita que le sea tenido en
cuenta en la valoracién de méritos el nivel C1 del idioma inglés. Adjunta a su solicitud certificado
expedido en inglés.

En este sentido, la base 8.2.1 de las que rigen la convocatoria establece expresamente de forma clara y
concisa que: “Cuando el idioma original de las certificaciones, acreditaciones o cualquier otra
documentacion constitutiva de mérito sea distinto al castellano, la persona interesada debera presentar,
junto al documento, traduccion literal del contenido de estas, realizada por persona acreditada como
traductora jurada. En caso contrario, aquellas no seran tenidas en cuenta’.

Por lo anteriormente expuesto, el Tribunal ACUERDA ratificarse en la puntuacién otorgada a D.2 Ana
Pino Araujo en la fase de concurso: 5 puntos.

2.- Calificacion definitiva de la fase de concurso.

Resueltas las alegaciones, la calificacion definitiva del concurso es la siguiente:

TURNO LIBRE:

EXPERIENCIA | CALIFICACION
APELLIDOS, NOMBRE DNI PROFESIONAL FORMACION CONCURSO
COGOLLUDO DEL PINO, RAUL ***0257* 33 6,8 39,8
GUERRA BLAZQUEZ, TERESA DE JESUS ***3618* 4,5 7,75 12,25
LAVADO FERNANDEZ, GLADYS CRISTINA 6817 0 10 10
MAYO GARRIDO, ANGEL 6279 0 8,4 8.4
MORON BRAVO , JUAN CARLOS ***0979** 39 10 49
PEREZ REY , JUAN JOSE ***1609** 0 0 0
PINO ARAUJO, ANA ***4998** 0 5 5
SACRISTAN GARCIA, ANGEL ***4560* 0 2,65 2,65
SURDEJ, SEBASTIAN OLGIERD ***4530* 30 4,65 34,65
VILLALTA PEREZ, ALVARO ***3826** 0 0 0
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TURNO DISCAPACIDAD:

EXPERIENCIA 5 CALIFICACION
APELLIDOS, NOMBRE DNI PROFESIONAL FORMACION CONCURSO
BARRAL PIRAL , ALBERTO ***2920* 0 10 10
TESTA GONZALEZ , JOSE ANTONIO 4307 45 53 50,3

3.- Calificacion final del proceso de seleccion.

Segun se establece en la base 9.4.3 de las que rigen la convocatoria: “La calificacion final del concurso-
oposicion estara determinada por la suma de la calificacion de la fase de oposicion (puntuacion maxima
150) y la puntuacién obtenida en la fase de concurso (puntuacion maxima 100); puntuacion que supone
otorgar un peso del 60 por ciento en el total del proceso a la fase de oposicion y del 40 por ciento a la
fase de concurso. Los aspirantes seran ordenados de mayor a menor puntuacion obtenida siendo la
puntuaciéon maxima total 250 puntos”.

La CALIFICACION FINAL DEL PROCESO DE SELECCION, ordenados los aspirantes de mayor a menor
puntuacién obtenida, es la siguiente:

TURNO LIBRE:
CALIFICACION | CALIFICACION CALIFICACION
APELLIDOS, NOMBRE DNI FASE DE FASE DE FINAL CONCURSO-
OPOSICION CONCURSO OPOSICION
MORON BRAVO , JUAN CARLOS ***0979** 126 49 175
SURDEJ, SEBASTIAN OLGIERD ***4530** 120 34,65 154,65
MAYO GARRIDO, ANGEL 6279* 96 53,4 1494
PEREZ REY , JUAN JOSE ***1609* 144 0 144
COGOLLUDO DEL PINO, RAUL ***0257* 102 39,8 141,8
GUERRA BLAZQUEZ, TERESA DE JESUS ***3618** 126 12,25 138,25
PINO ARAUJO, ANA ***4998** 132 5 137
LAVADO FERNANDEZ, GLADYS CRISTINA 6817 120 10 130
SACRISTAN GARCIA, ANGEL ***4560* 126 2,65 128,65
VILLALTA PEREZ, ALVARO ***3826* 90 0 90
TURNO DISCAPACIDAD:
CALIFICACION | CALIFICACION | CALIFICACION FINAL
APELLIDOS, NOMBRE DNI FASE DE FASE DE DEL CONCURSO-
OPQOSICION CONCURSO OPOSICION
TESTA GONZALEZ , JOSE ANTONIO 4307 108 50,3 158,3
BARRAL PIRAL , ALBERTO ***2920** 120 10 130

4.- Propuesta de contratacién.
A la vista de estos resultados, el Tribunal ACUERDA por unanimidad de sus miembros:

Primero.- Conforme con las bases de la convocatoria, declarar que han superado el proceso selectivo
para la cobertura por el sistema de concurso-oposicién de cinco plazas de Ayudante de mantenimiento,
tres por turno libre y dos por tuno de discapacidad -previo cumplimiento de los requisitos contemplados
en las bases de la convocatoria y demas exigidos legalmente- y por tanto obtenido plaza, los aspirantes
que se relacionan a continuacion. En consecuencia, se PROPONE al Concejal delegado de Hacienda y
Recursos Humanos la contratacion, como personal laboral fijo (subgrupo C2), Ayudante de
Mantenimiento de:

Por el turno libre:

- D. Juan Carlos Morén Bravo, con DNI n.° ***0979**,
- D. Sebastian Olgierd Surdej, con DNI n.® ***4530™,
- D. Angel Mayo Garrido, con DNI n.° ***6279**.
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Por el turno de discapacidad:

- D. José Antonio Testa Gonzalez, con DNI n.° ***4307**,
- D. Alberto Barral Piral, con DNI n.® ***2920**.

Segundo.- Los aspirantes propuestos dispondran de un plazo de 20 dias naturales a contar desde el
siguiente a aquel en que se haga publico el presente acuerdo para presentar los documentos
relacionados en la base undécima de la que rigen la convocatoria.

5.- Propuesta de formacion de bolsa de empleo.
Segun se establece en la base 16.2:

“En los procesos selectivos que se lleven a cabo por el sistema de concurso-oposicion se formaran
listas de empleo con aquellos aspirantes que hubiesen alcanzado un nivel minimo suficiente constatado
mediante la superacion de la fase de oposicion.

La posicion en la lista de espera se determinara, entre los aspirantes que han superado el proceso
siendo ordenados con arreglo a la mayor puntuacion obtenida en el concurso-oposicion.

En caso de empate, los aspirantes se ordenaran en la lista conforme a los siguientes criterios:

1. Mayor puntuacion obtenida en la fase de oposicion.

2. La mejor puntuacién obtenida en el apartado de experiencia profesional de la fase de concurso.

3. La mejor puntuacién obtenida en el apartado de experiencia profesional de la fase de concurso, por
servicios prestados en el Ayuntamiento de Majadahonda.

4. En caso de persistir el empate se utilizara el criterio del orden alfabético a partir de la letra que
corresponda, de acuerdo con el sorteo que se publica en el “Boletin Oficial del Estado”, celebrado por la
Secretaria de Estado de Administraciones Publicas, segun el articulo 17 del Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provisiéon de Puestos de
Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado
aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, correspondiente al afio en el que se convoque el
proceso selectivo”.

Dado que no se han producido empates, la BOLSA DE EMPLEO queda configurada con los aspirantes y
en el orden que se indica:

CALIFICACION | CALIFICACION CAL'l:':I"g’:f'O"

APELLIDOS, NOMBRE DNI FASE DE FASE DE conaURSO.

OPOSICIGN | CONCURsO | GONCURSC
PEREZ REY , JUAN JOSE ~1609"" 144 0 144
COGOLLUDO DEL PINO , RAUL 0257 102 39.8 1418
GUERRA BLAZQUEZ, TERESA DE JESUS | **3618™ 126 12,25 138.25
PINO ARAUJO , ANA 4998" 132 5 137
LAVADO FERNANDEZ, GLADYS CRISTINA | **6817* 120 10 130
SACRISTAN GARCIA, ANGEL 74560"" 126 2,65 128,65
VILLALTA PEREZ, ALVARO 386" 90 0 90

Finalmente, el Tribunal ACUERDA que se publique un extracto de la presente acta, con los acuerdos
alcanzados, en la pagina web municipal».

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Majadahonda, firmado electronicamente en la fecha de su firma
LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL

Fdo.: M.2 Angeles Gémez Huertas
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