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NOTA INFORMATIVA: RESOLUCION CONTRATACION
Por Resolucion n° 0636/2024 de fecha 22 de febrero de 2024, el Concejal delegado de

Primero.- Formalizar contrato de trabajo como personal laboral fijo del Ayuntamiento de
Majadahonda, Conserje Escolar, subgrupo agrupaciones profesionales D.2 Raquel
Juzdado Gavilanes, con DNI n.° ***8730**.con efectos del 4 de marzo de 2024.

(-]

Cuarto.- La toma de posesion de los funcionarios de carrera 'y la formalizacion de los
contratos de trabajo del personal laboral fijo supondra en su caso el cese del funcionario
interino o sera causa de la extinciéon de los contratos temporales con efectos del dia
anterior a la toma de posesion de los funcionarios de carrera o firma del contrato de
trabajo en el caso del personal laboral.

Contra dicha resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra formalizar demanda
ante el Juzgado o Sala competente del Orden Laboral, en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente al de su publicacion.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Majadahonda, firmado electronicamente en la fecha de su firma
EL TECNICO DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

Fdo.: M.2 Angeles Gémez Huertas
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