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ACUERDO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA
COBERTURA DE DOS PLAZAS DE TRABAJADOR SOCIAL (IDENTIFICADOR 3), POR EL
SISTEMA DE CONCURSO OPOSICION, EN EL AYUNTAMIENTO DE MAJADAHONDA:
CALIFICACION DEL EJERCICIO DE LA FASE DE OPOSICION Y REQUERIMIENTO DE
DOCUMENTACION

En sesion celebrada el 18 de octubre de 2023, el Tribunal Calificador del proceso selectivo para la
cobertura por turno libre, por el sistema de concurso-oposicion, de dos plazas de Trabajador
Social (identificador 3), conforme a las bases aprobadas por la Junta de Gobierno Local el 16 de
diciembre de 2022 (anuncio en BOCM N.° 305 de 23 de diciembre de 2022), y convocatoria
publicada en el BOE n.° 5 de 6 de enero de 2023, ha adoptado el siguiente ACUERDO:
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«[...] Con caracter previo a la correccion del ejercicio y a interpelacion de alguno de los aspirantes, el
Tribunal detecta que tres de las preguntas planteadas en el cuestionario, en concreto las 11, 15y 16,
hacen referencia a contenido expreso y articulos de una ley relativa a los Servicios Sociales de la
Comunidad de Madrid que estaba en vigor en el momento de la convocatoria (BOE de fecha 6 de enero
de 223) pero que fue derogada en su totalidad con la entrada en vigor el 11 de enero de 2023 de una
nueva Ley reguladora de los Servicios Sociales de la Comunidad de Madrid.

Este Tribunal considera que las preguntas han de referirse a normas que se encuentren en vigor,
maxime si se tiene en cuenta que ambas leyes, derogada y vigente, regulan los Servicios Sociales de la
Comunidad de Madrid y la importancia e incidencia que esta materia tiene para el desempefio del puesto
de Trabajador Social. Carece de sentido plantear cuestiones sobre un contenido que habiendo sido
derogado integramente, no podra ser aplicado en ningun caso.

En cualquier caso, estima este Tribunal que los opositores han de tener sus conocimientos actualizados,
adecuados a la normativa vigente que sera la que deba aplicarse en su momento en el desempefio del
puesto y que los mas de nueve meses transcurridos desde la entrada en vigor de la nueva Ley de
Servicios Sociales de la Comunidad de Madrid, se consideran mas que suficientes para que cualquier
opositor tenga conocimiento de la misma.

Por lo anteriormente expuesto, el Tribunal ACUERDA, por unanimidad de sus miembros: Anular dichas
preguntas y sustituirlas por las preguntas de reserva 1, 2 y 3, respectivamente.

[.]
La CALIFICACION DEL EJERCICIO DE LA FASE DE OPOSICION es la siguiente:

CALIFICACION

APELLIDOS Y NOMBRE DNI BT
ALVAREZ ORTIZ , BEATRIZ el - VLY Rk N.P.
ALVAREZ RODRIGUEZ , SARA *¥%902%* 115
BENJUMEA IZQUIERDO , CAROLINA *XKQRAH* 97,5
BRENA MARTINEZ , MARIA BELEN FAKGATOH* 105
CAMARA MARTOS , BEATRIZ **5)0p1** 97,5
CAMARA PAULE , MARIA GUADALUPE *AKATOG** 75
CARRION SOTOS , MILAGROS *AHGLE]** N.P.
CORDOBES CORDOBES DIEGUEZ,, CRISTINA *¥%)35G%* N.P.
CRAUS MARTINEZ , NATALIA #¥%]GQG** N.P.
CRUZ RODRIGUEZ , ESTEFANIA *¥*3(]Q** N.P.
DE LOS MOZOS SANTOS , JOSE CARLOS *¥KG3]H* N.P.
DUENAS MARTINEZ , PAULA *AKGREIH* 82,5
ESTERAS CALDERON , ROCIO FAKGRBAK* 112,5
FALCON TORRES, ISAIAS *AXD5TEH* N.P.
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FERNANDEZ GARCIA , ALMUDENA ***3089** N.P.
FERNANDEZ PALOMARES , MARIA DEL MAR **%9500** 77,5
FORTES VILLENA , NOELIA **%6Qg5** N.P.
GANDARAS SANCHEZ , JUDITH REBECA *HXAA81** 110
GARCIA GARCIA, CRISTINA **XB48** N.P.
GARCIA GARCIA GONZALEZ , ELENA ***1031** N.P.
3 GIL GARRIDO, ERNESTO **XG250** N.P.
éﬂ GOMEZ SANCHEZ , ELENA *A%D34B** 112,5
s GONZALEZ IGLESIAS , SONIA **A3670%* 112,5
% GONZALEZ JIMENEZ , LAURA *AEKNT22¥* 100
; GONZALEZ MERINO , MARIA LUISA **%9209** N.P.
% GONZALEZ TRAPERO , MARIA ISABEL *H*AQ53** 105
x GUTIERREZ MELLADO , MARIA DE LA ALMUDENA ***G353** 110
ﬁ HERNANDEZ GONZALEZ, ELENA BEATRIZ *AEB494** 107,5
2 HUMMER SOTO , LOURDES £%%3000** 117,5
% JIMENEZ CABELLO, ISABEL **X5E87** N.P.
§ LETON CARRASCO, LAURA *HXD528** N.P.
£ LOPEZ MARTINEZ , JOSE ***5003** 107,5
Lé LOPEZ MENDEZ , MARINA ***0002** N.P.
E MENGIBAR PINO , MARIA PAULA *AED181** 102,5
; MORA APARICIO , ELENA *A*T380** N.P.
‘_Eg MORENO CABALLERO , MARIA MONTSERRAT **%Q522%* N.P.
§§ MURNOZ VELAMAZAN , MARTA ISABEL ***98B3** 100
83 NAVARRO MORALES , ROCIO *¥¥¥5230%* N.P.
g% NUNEZ VILCHES , MARIA LUISA *xX0472%* 92,5
g;g PADILLA DOMINGUEZ , CIRENE ***2023** 122,5
%E PANCORBO SANCHEZ , AZUCENA *AEGLTB** 110
8e PASTOR GONZALEZ , PABLO *¥*GEIHk N.P.
%E PINTOS LOPEZ , ANGELA MARIA *HXGDRLXE 110
§‘§ PLA DE LAS HERAS, MARIA BEGONA ***3260** 112,5
g; REQUEJO JIMENEZ , ALBA **XD678** N.P.
é’% RODRIGUEZ - BELVIS DE LA BRENA , BEATRIZ **XT352** N.P.
§§ RODRIGUEZ CANDIL, LUCIA *rX0672** 117,5
g? RODRIGUEZ MAS , DIEGO *¥%QQ]3k* 110
@ SALCEDO ROMERO , ELENA ***QE7EH* N.P.
ﬁ SUAREZ PEREZ , ALMUDENA ***(0375%* 122,5
§ 5 TALAVERA PALOMARES , JOSEFA *HXTIAQ*H* N.P.
%é UMAKI BREA , SUSANA YOKO **x1596** 97,5
gg VEGA PASQUIN , MARIA TERESA ***0509** 105
§ g N.P.=No presentado
£
%Z; Conforme lo dispuesto en la base 9.4.1 “la calificacion de la fase de oposicion serd de un méximo de 150
gg puntos, siendo necesario obtener un minimo de 75 puntos para superarlo y poder acceder a la fase de
§§ concurso”.
§§ Segun se establece en la base 9.4.2 : “Los aspirantes que superen la fase de oposicién dispondran de un
s plazo de cinco dias habiles contados a partir del dia siguiente a la publicacion en la pagina web
23 municipal de la lista de aprobados de la fase de oposicion para presentar por registro los méritos a
g% valorar en la fase de concurso que hayan sido alegados en la hoja de autobaremacion”.
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El Tribunal ACUERDA por unanimidad de sus miembros:

Primero.- Publicar en la pagina web municipal, la calificacion del ejercicio de la fase de oposicion del
proceso selectivo para la cobertura por el sistema de concurso-oposicion de dos plazas de Trabajador
Social.

Segundo.- Los aspirantes que hayan superado la fase de oposicion dispondran de un plazo de cinco dias
hébiles contados a partir del dia siguiente a la publicacion en la pagina web municipal de este acuerdo
para presentar los méritos a valorar en la fase de concurso que hayan sido alegados en la hoja de
autobaremacion, conforme con las normas generales de acreditacion de méritos establecidas en la base
8.2 de las que rigen la convocatoria, significandoles que:

a) Los interesados se responsabilizaran de la veracidad de los documentos que presenten.

En el caso de que los documentos aportados no justifiquen plenamente los méritos alegados dando lugar
a dudas al Tribunal Calificador, los mismos no se tendran en cuenta y no seran valorados.

El Tribunal requerird al aspirante seleccionado para que presente los documentos originales de los
méritos alegados con caracter previo al nombramiento/contratacion.

b) Segun se establece en la base 8.4 de las que rigen la convocatoria:

- Solo se valoraran aquellos méritos consignados en el autobaremo de los que se aporte la
correspondiente documentacién acreditativa, siempre y cuando dichos méritos se encuentren recogidos
en la base 8.1.

- En ningun caso seran valorados los méritos no alegados en el autobaremo aunque posteriormente se
presente documentacion que acredite el mérito.

- Tampoco se valoraran aquellos méritos alegados en el autobaremo que no sean posteriormente
acreditados en los términos establecidos en las bases.

- Finalizado el plazo para la presentacion de dicha documentacion, no se admitira, a los efectos de su
valoracién, ninguna otra documentacién acreditativa.

c) La documentacion acreditativa de los méritos alegados en el autobaremo debera presentarse
preferentemente por via telematica (registro electronico, red SARA, ...), atendiendo en todo caso al
siguiente orden: En primer lugar, la relativa a la experiencia profesional ordenada por fechas, de mas
reciente a mas antigua. A continuacion, la concerniente a la formacién, de mayor a menor nimero de
horas de las acciones formativas.

Tercero.- Los méritos relativos a la experiencia profesional en el Ayuntamiento de Majadahonda o su
organismo auténomo seran comprobados por el departamento de Recursos Humanos sin que sea
necesaria la presentacion de documentos acreditativo alguno por el aspirante. No obstante, en este
caso, el aspirante debera incluir entre la documentacion acreditativa de la experiencia, escrito en
el que refiera haber prestado servicios en este Ayuntamiento y periodos de prestaciéon de los
mismos».

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Majadahonda, firmado electrénicamente en la fecha de su firma

LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL

Fdo.: M.2 Angeles Gomez Huertas
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